泸县谢海燕工作室道德与法治学科课时作业设计
	姓名
	武晓玲
	学校
	泸县一中
	联系电话
	18283030887
	学科
	道德与法治
	年级
	七年级
	学期
	2023年春期

	教材出版社
	人民教育出版社
	单元/模块/章节/
	第二单元/第四课/第二框：情绪的管理
	课时
	第一课时

	课标
分析

	学会调控自己的情绪，能够自我调适、自我控制。逐步掌握交往和沟通的技能，学会参与社会公共生活的方法。学会调节和控制情绪，保持乐观、积极的心态。学会换位思考，学会理解与宽容，学会尊重、帮助他人，与人为善。

	课时内容及教材分析


	本课选自七年级下次第二单元“做情绪情感的主人”的第一课，第二框。学习本框之前学生已学习和了解了“青春的情绪”知道了基本情绪与复杂情绪情绪的影响因素和作用，知道青春期情绪的特点等本框共有两目:第一目“情绪的表达”引导学生了解情绪，知道人与人之间的情绪会相互感染，维护良好的人际关系需要我们了解自己的情绪并以恰当的方式表达出来。第二目“情绪的调节”引导学生正确对待自己的各种情绪感受，学会调节情绪的一些方法，并能运用这些方法帮助他人改善情绪。

	学
情
分
析
	本课救材的第一课已初步涉及情绪调节的知识，学生通过相关知识的学习，知道伴随青春期的生理发育，认知能力得到发展，自我意识不断增强，情感世界也愈加丰富，这些变化让学生感到新奇，同时也带给他们矛盾和困惑。在这些学情基础上，本课承接第一课。学生面对反抗与依赖、闭锁与开放.勇敢与怯懦的矛盾心理，情绪上也会出现波动，优势相当激烈、粗暴甚至失控，平常小事在他们那里也可能引起强烈反应。他们有时情绪高涨、热情洋溢，有时又消极低沉、孤独压抑。他们缺乏地自己情绪的关注和觉察，也很少有意识地尝试使用多种方法来帮助自己和他人改善情绪

	学
习
目
标
	1.能体会并举例说明人与人之间的情绪会相互感染。
2.能说出并写出几种调节情绪常用的方法
3.能运用愤怒管理的方法调控自己的愤怒情绪。
4.能举例说明负面情绪也有一定的积极作用，适度的情绪有利于学习和生活

	课时作业目标及设计意图

	1.增强小组成员的团结、沟通、凝聚力和配合度，促进小组成员又是互补，各尽其职，乐于合作.2.强化学生对觉察和调控情绪的重视以及对调节情绪的方法的总结和应用。3培养学生学会关心自己和他人的意识，乐于在生活中践行友善、和谐等社会主义核心价值观。及设计4.增强学生对德法与生活紧密相连的意识，增强学生学以致用的意和乐于人际交往和喜欢参与公共生活。

	作业
类型
	书面作业 （√）

活动类作业（√）
	作业功能
	
（）课前预习与诊断 （）课中反馈与生成
（）课后巩固与延伸

	题号
	作业内容
	完成时长
	水平要求
	评价标准
	应用反馈

	1
	课前预习活动:用情绪晴雨表记录自己近一周的情绪变化 并用关键词法简记引发情绪的事件。

	15分钟
	运用表格等工具，辅助自己觉察情绪
	完整性20分)表格记录
表格
2. 坚持性(40分)是否每天第三:在课堂上用希沃拍照上传功能完整。坚持早、中、晚三次记录。
3. 丰富性（20分）记录的情绪类型尽量丰富。
4. 4客观性（20分）请自己的好友或室友来评定自己的记录是否具有真实性和典型性。
	第一: 及时统计完成情况。
第二:教师及时把握完成的进度、质量。
第三:在课堂上用希沃拍照上传功能展示学生的成果，并请本人分享。
 第四:评选优秀，优秀作品上墙。
第五: 鼓励大家坚持记录并多与同学、老师交流。

	2
	小组探究活动:观察并发现自己、父母或身边亲人、同学表现出的典型情绪特点(如愤怒、抑郁、焦虑、嫉妒、憎恨等)选择其中一种，通过与其他人( 如父母长辈、亲戚朋友、心理老师、同学或其他人大量交流后，经过白己的思考，有筛选地将一些比较好的调节方法写一份调节某种负面情绪总结性报告。
	6分钟
	小组分工合作能力，口头表达能力和成果整理能力。
	1.参与面、配合度(30分)小组成员的参与度以及分工、合作和配合程度2.样本数(20分)所采访的群体类别及各类别的人数和总人数。3.成果质量(50分)总结报告中所记录方法的数量归内及原理的阐述及创新点
	第一:小组长、课代表、老师每天关注落实情况，并给予一些鼓励支持或建议。
第二:小组长、科代表在课前统计完成情况。
第三:教师及时把关各小组完成的质
第五:在课堂上展示优秀成果
第六:学生民主评选出优秀成果奖3个
并评选出认真践行奖。
第七:将汇总的优秀成果在教室墙上
贴出、展示。

	3
	课后实践作业:将自己总结的方法用于帮助自己和他人改善典型的不良情绪，并记录活动过程以及取得的阶段性成果
	20分钟
	学以致用的能力，觉察自己和他人情绪的能力。
	运用频率(20分).记录情况(20分)有效性(40分)1.反思改进(20分)
	 鼓励并激发学生持续运用调节情绪的方法助人助已，并记录成效和感悟并乐于分享。每次上课前了解和督促-次，一周至少督促三次，连续三周认真督促落实。一个月全班做个大总结和反思，本学期都要注意督促落实



	



	



	



 
 
